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Innkalling styremøte Haugesund SV -22.06.26

	22.06.26 kl 20.00

	Til stede: Frederik, Michael, Marit, Jolanta, Carolina, Jonas, Jon Kristoffer (vara), Knut (vara), 
Meldt forfall: Rosalind (SU)
Referent: Carolina

	Sak
	Innhold
	Ansvar

	48/26
	Godkjenning av møtereferat fra forrige styremøte 26.05.26

	Alle

	49/26
	Orienteringer: 
Bystyresaker:
· Sosialboligpolitikk: Interpellasjon fra AP om å koble sosialboligpolitikk til byggeprosjektet Flotmyr. SVs styregruppe mener dette er en god interpellasjon. Forslag kan inngå i Helse 2040.
· Transport for personer med arbeidstilbud: Kommuner i nord har ulike satser for transport. Haugesund har hatt en sats på 50 kr tur-retur og ligger dermed lavere enn andre. Forslag om å øke til 80 kr ble vedtatt. Økningen førte til reaksjoner, da den er betydelig og utgjør en betydelig del av de berørtes inntekt. SV stemte for økningen (uklart hvorfor styregruppen gjorde dette).
· Temaplan eiendom: Vedtatt. Planen kan leses på kommunens politiske portal.
· Planstrategi: Vedtatt. Planen kom for sent; normalt vedtas en slik plan i første året av en ny bystyreperiode, men denne kom i siste året. Enighet om at den må behandles tidligere i neste periode.
· Økonomisk støtte til Kuleisen: Kommunen gir lånegaranti. Risikoen var konkurs, men vurderes som lavere ved å gi garanti.
· Fosse Lumen: Vedtatt. Trine hadde i etterkant et godt innlegg i media.


Representantskapet: 
Sak 29/26: Valg av varamedlem i nominasjonskomiteen: 
Haugesunds varamedlem: Marit Bjørnestad (vedtatt)

Sak 30/26: Oppfølging av arbeidsplanen
Evaluering av lokallagskonferansen: Gode tilbakemelding fra lagene som deltok. Erfaringsdeling var godt mottatt, og kan gjentas igjen. Viktig å informere i god tid slik at folk kan planlegge deltakelse (info om på årsmøte). Vurdere som årlige aktivitet, neste år komme i tillegg valgkonferansen. 

Verdens miljødag 5. juni: Flere lag har aktiviteter. Haugesund droppe det i år.
Folkevalgtsamling 25.-26. september (send gjerne innspill om temaer)
Høstkonferanse med nominasjonsmøte 24.-25. oktober (send gjerne innspill om temaer)
Sak 31/26: Landsstyremøte 5.-6. juni 
Sak 32/26: Medlemsutvikling . Viktig med medlemsrekrutering. Ny lag i Sogndal, ikke formell enda, forventes dokumentasjon er klar i sommeren, har klar 4 styremedlemmer. Oppgave gruppe: (se på tabell)
Haugesund: Rekrutering burde være et fastpunkt i alle styremøter. Rekrutering er gøy. Se på fagforenings arbeid på dette område. Vi har noe å lære. Bruk aktiv aktivitetskalender. I hver aktivitet ikke glemme mulighet til å rekruttere. Husk at under 100 tall, under det miste vi en plass i fylke.  
·  Mål: ny mål er 16
· Tidsramme: hele året
· Ansvarfordeling: hele året

Sak 33/26: Lokallagene/SU: Flere aktiviteter. Drev med skolebesøk i Sør. Haugaland planlegge skolebesøk. 
Sak 34/26: Økonomi: Litt underskudd, fikk litt mindre i offentligstøtte. Bruk litt mer i noen aktivitet. Ikke krise per nå. 

Sak 35/26: Orienteringer
Fylkestingsgruppa: Viktige temaer opp i diskusjons. Å står i opposisjon sammen med arbeiderpartiet har noe positiv, synlighet på SV saker. Bedre da arbeiderpartiet var i maken. Utvalget EU/EØS, Inkluderings utvalget (asylpolitikk, inntakskrav familiegjenforente, bolig, integreringsstønad. Mottak tredjeland. Farlig utvikling, behov for synliggjøring hva SV har alltid står før. Venstreside er ikke samlet, AP poltikk utvikling til Høyre; Faglig utvalget) 
Stortinget: (arbeidsforhold, manglende støtte økt arbeidspress)
Innspill til revidert nasjonalbudsjett: Vurdere medlems forankring. Hva? Når bryte ut av forhandling) 
Sak 36/26: Eventuelt

LS 2326: En motiverende fellesskole


	Frederik 

	50/26
	Status sosiale media og nett: (kort gjennomgang av status)
· Haugesund SV hjemmeside: Knut – pågående arbeid. Knut har tilgang og skal legge ut referater, kalender m.m. 
· Haugeby Facebook: Marit – pågående arbeid. 
· Haugesund SV Facebook: Marit 
· Instagram: Marit 

Status fra Marit: er nå på Instagram og publiserer på Facebook. Fortsatt noe usikkerhet rundt hva som skal publiseres.

	Alle

	51/26
	Årshjul/Årsplan (tar med teksten fra sist)
· Kaffikopp: ble ikke gjennomført i juni. Det ble glemt. Neste kaffikopp planlegges i forbindelse med bystyremøtet i august.
Ting som må vurderes i årsplanen og deltakelse:
· Middag på Carlos bistro 24.juni: 
Syv styremedlemmer deltar. 
 
· SV Karmøy spør om SV Haugesund er med på arrangere et felles medlemsmøte 31.august.

Tema: Velferdsstaten
Barnehage, helse og eldreomsorg handler om kvalitet, bemanning og trygghet. Hva skal være felleskapets ansvar, og hva bør ikke styres av, markedet? Hvor går grensa for privatisering?

Styre er med som medarrangør og kan bidra i gjennomføringen. Det er viktig at Haugesund bystyregruppen involveres i arbeidet. Vi ber SV-laget i Karmøy vurdere lokalisering, slik at arrangementet legges nærmere Haugesund og gjør det enklere for flere å delta.

· Medlemsmøte vedr boligsosial politikk mv midt september

· Kommuneplanen om sosialboligpolitikk kommer opp i oktober. Bystyregruppen ønsker dermed at Styre organiserer en diskusjon i midten av september.
Styre forsalg er å sette i gang et folkemøte. Styre etablerer en arbeidsgruppe bestående av Marit, Michaell, Jonas og Carolina som skal organisere dette. Målet er å ha arrangementet klart i august, slik at det kan informeres i god tid og sikre godt oppmøte.

· Høstkonferanse og nominasjonsmøte (fylke): 24.–25. oktober.
Legg den i kalenderen. 

Nominasjonskomiteen jobber med listen. (se sak 52/26)


· Kaffikoppen: se sak 51/26
	Alle

	52/26
	Valg 2027 div
Nominasjonskomiteen (Jarle Stunes, Gjertrud Kjellesvik og Vegard Engesli) har hatt flere møter og avklaringer. Det jobbes nå konkret med lista.
Frederik orienterer muntlig om status
· Orientering: Det er flere som trekker seg fra bystyret, men samtidig har flere meldt interesse for å stå på listen.
Det er flere navngitte som ønsker å stå på toppen av listen. Målet er også å arbeide for å fylle alle plassene listen gir mulighet for
Programarbeidet: 
Legger ved et utkast til mandat til saksinnkallinga. Mandatet er nå justert. 
Frederik orienterer muntlig om status:
· Styret vedtar mandatet. Det er viktig å starte arbeidet. Styret holdes orientert om programarbeidet. Jonas og Kristoffer bli med i programkomiteen.
	Alle

	53/26
	Kontor
Nå kom det beskjed fra Haugesund kommune om at me må ut av kontorene 30. juni. 
-Organisere utflytting
-Få tak i nye kontor. Tilbakemelding frå bystyregruppa om at det er viktig for miljøet å ha fast kontorlokalitet.
-Er mulig for gruppeleder (og tilsette i HK?) å booke møterom på rådhuset. Trine undersøker dette. 
Kommunes tilbakemelding er at gruppeleder kan booke rommet på Rådhuset. 
-Har rettet henvendelse til Folkets hus om leige av kontor og evt vilkår. 
-Andre lokaler?
· Det er viktig å ha egne lokaler. Det handler ikke bare om utstyr, men også om å bygge et miljø og et sted hvor man kan utvikle et lag. Alle forslag tas imot med takk.
· Fredrik kan undersøke om det er mulig å samarbeide med andre partier om å leie et felles lokale. Det er allerede send forespørsel til Folketshus. 
· Jolanta undersøker muligheten for leie. 
	

	54/26
	Evalueringer
Miljødagen 5. juni: ble ikke prioritert denne gang. MDG hadde heller ikke noe arrangement i år. Vi kan komme sterkere tilbake neste år. 
Sommerfesten 6. juni: Det ble et veldig vellykket arrangement med god mat og fornøyde deltakere. 
· Det kan vurderes å ha mer organisert aktivitet neste år.  
· Invitasjoner bør sendes ut tidligere, med fokus på lavterskeltilbud.
· Hver i Styre kan ringe to–tre personer og inviterer til å delta.

Pride: 
· Det var positivt at vi deltok. Det var lavt oppmøte nede på stranda. Det virker som organiseringen ikke var optimal, og det er behov for bedre informasjonsformidling fra arrangør. Det var også fest på biblioteket, noe som kan forklare det lave oppmøtet nede. Det er bra å ha stand, og dette bør vurderes på nytt til neste år.
	Alle

	55/26
	Div. møter 
Rep. Skapet
12. sept. Treng vikar (Marit)
14. november Frederik 
	Alle

	56/26
	Styremøter våren 2026: 
xx. juli? 
August:  25.08.26 kl. 20:00 Gamle Slaktehuset (Michael booke rommet)
Alle møtene er i utgangspunktet på partikontoret og starter kl 20.00, om ikke annet er avtalt. 
	Alle

	57/26
	EVT
·  
· - Dørbanking i lokallaget: K og M er klare til høsten. Organiseringen tas opp på første møte etter ferien.
· Fredrik kontakte Mustafa og hører om han er med på en av de foreslåtte datoer. 
· Datoer: 16.09.26/20.10.26/14.12.26
· 2027: 23.01.27/17.02.27/23.03.27
	Alle
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